Stage opdrachten periode 15 Ondernemer in uitvoering
Manager retail  25502

	Doel:


Verwerven van kennis en vaardigheden in de praktijksituatie.
	Oriëntatie 


Je gaat de vaardigheden die je voor deze periode en straks voor je ‘Proeve van Bekwaamheid’ moet beheersen uitvoeren. Je gebruikt daarvoor de kennis en vaardigheden die je op school hebt geleerd.
	Uitvoering


Uitvoeren van de vaardigheden
Maak een afspraak met je stagebegeleider en bespreek de onderstaande vaardigheden:

- Maakt werkplanningen
- Begeleidt medewerkers bij werkzaamheden
- Organiseert en voert werkoverleg
- Voert personeelsbeleid uit in relatie tot functioneren 
- Vertaalt ondernemingsbeleid naar de eigen situatie
- Voert een activiteitenplan uit en doet verbetervoorstellen voor beleid
- Verwerkt assortiments-, verkoop-, voorraad- en klantgegevens
- Formuleert verbetervoorstellen ten aanzien van de marktpositie in de lokale markt
- Inventariseert personeels- en opleidingsbehoefte
- Assisteert bij de werving en selectie van medewerkers
 

· Bespreek  hoe je de vaardigheden gaat uitvoeren.
· [bookmark: _GoBack]Verzamel voor elke vaardigheid bewijslast om te laten zien dat je de vaardigheid hebt uitgevoerd. Denk hierbij aan afbeeldingen, filmmateriaal, korte verslaglegging enz.  
· Voer de opdracht meerdere malen uit totdat je bekwaam bent voor de vaardigheid.

	Resultaat


De vaardigheden zijn op juiste wijze uitgevoerd, de student is bekwaam voor de vaardigheden. 

